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REPUBLIKA HRVATSKA
MEBPIMURSKA ZUPANIJA
OPCINA BELICA
Povjerenstvo za provedbu oglasa
KLASA: 112-01/23-01/2

URBROJ: 2109-3-03-23-03
Belica,9.8.2023.

Sukladno odredbama c¢lanka 20.-22. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj 1
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine*, broj 86/08, 61/11, 4/18 1 112/19 —u
nastavku teksta: ZSN), Povjerenstvo za provedbu oglasa objavljuje

OBAVIJEST I UPUTU
kandidatima/kandidatkinjama u postupku oglasa

I. OBJAVA OGLASA

Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Belica raspisala je Oglas za prijam u sluzbu na
odredeno, puno radno vrijeme, radi zamjene duze vrijeme odsutne sluzbenice, uz probni rad od dva
mjeseca, do povratka na posao odsutne sluzbenice, u Jedinstveni upravni odjel na radno mjesto
ADMINISTRATIVNI REFERENT (1 izvrSitelj) - (u daljnjem tekstu: Oglas).

Oglas je objavljen na mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje dana 9. kolovoza
2023. godine 1 na sluzbenim mreznim stranicama Op¢ine Belica ( www.belica.hr).

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave Oglasa na mreznoj stranici Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje iS traje zakljucno do 17.8.2023.

Opis poslova:
1. Vodi prijemni odjel (pisarnicu) Jedinstvenog upravnog odjela
Vodi otpremu poste i potrebne evidencije
Prijepis akata za potrebe Jedinstvenog upravnog odjela
Obavlja poslove vodenja pismohrane
Obavlja administrativno — tehnicke poslove za procelnicu, opéinskog nacelnika i
predsjednika Op¢éinskog vijeca
6. Obavlja i druge poslove po nalogu procelnice Jedinstvenog upravnog odjela
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Mjesto rada: Belica

I1. PODACI O PLACI

Plac¢a je utvrdena Zakonom o placama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine®, broj 28/10 1 10/23) te placu sluzbenika ¢ini umnozak koeficijenta slozenosti
poslova 1 osnovice za obracun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
Koeficijent za obracun place odreden je Odlukom o koeficijentima za obracun plaéa sluzbenika
1 namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Opc¢ine Belica (,,Sluzbeni glasnik Medimurske
Zupanije®, broj 15/22) , a osnovica za obracun place utvrdena je Odlukom o visini osnovice za
obracun placa sluzbenika i namjeStenika Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Belica, (
»Sluzbeni glasnik Medimurske Zupanije®, broj 7/23).



I1I. PRETHODNA PROVJERA ZNANJA I SPOSOBNOSTI OBUHVACA:
1. pisano testiranje
2. intervju

PODRUCJE TESTIRANJA:

1.

pisano testiranje izvor:

Zakon o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj(regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine®, broj 86/08,61/11,04/18 1 112/19)

Zakon o op¢em upravnom postupku (,,Narodne novine*, broj 47/09 1 110/21)

Uredba o uredskom poslovanju (,,Narodne novine®, broj 75/21)

Ustav Republike Hrvatske (,,Narodne novine®, broj 56/90, 135/97, 08/98,
113/00,124/00,28/01, 41/01, 55/01, 76/10, 85/10 1 05/14)

Zakon o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine*, broj 68/18, 110/18 i 32/20)

Nacin obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti:

1.
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10.

11.

12.

Po dolasku na provjeru znanja od kandidata ¢e biti zatraZeno predoCavanje
odgovarajuce identifikacijske isprave radi utvrdivanja identiteta. Kandidati/kinje koji
ne mogu dokazati identitet, kao i osobe za koje se utvrdi da nisu podnijele prijavu na
oglas za radno mjesto za koje se obavlja provjera znanja, nece moci pristupiti provjeri
znanja.
Za kandidata koji ne pristupi provjeri znanja smatrat ¢e se da je povukao prijavu.
Pisana provjera traje 60 minuta .
Po utvrdivanju identiteta, kandidatima ¢e biti podijeljen test za pisanu provjeru znanja.
Kandidati su duzni pridrzavati se utvrdenog vremena i rasporeda provjere znanja.
Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti u prostoriji za testiranje nije dopusteno:

— koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama,

— koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

— napusStati prostoriju u kojoj se odvija provjera znanja i sposobnosti,

— razgovarati s ostalim kandidatima odnosno na bilo koji nacin remetiti

koncentraciju kandidata.

Kandidati koji se ponasaju neprimjereno i/ili koji prekrse pravila bit ¢e udaljeni s
provjere znanja. Njihov rezultat nece se razmatrati i smatrat ¢e se da su povukli prijavu.
Za pisanu provjeru znanja dodjeljuje se maksimalno 10 bodova ili se utvrduje 0 bodova.
Smatra se da su kandidati uspjesno polozili test ako su ostvarili najmanje 50% (5
bodova) na testiranju.
Kandidate koji su uspjeSno polozili pisani test Povjerenstvo poziva na razgovor
(intervjuu) kojim se utvrduju interesi, profesionalni ciljevi i motivaciju za rad na
navedenom radnom mjestu. Rezultati intervjua boduju se do maksimalno 10 bodova.
Nakon provedenog testiranja i intervjua Povjerenstvo utvrduje Rang listu kandidata
prema ukupnom broju bodova ostvarenih na pisanom testiranju i razgovoru,
Povjerenstvo izraduje i, uz ranije utvrdenu Rang-listu kandidata podnosi procelnici
IzvjeSée o provedenom postupku provjere znanja i sposobnosti, a koje Izvjesce
potpisuju svi ¢lanovi.
Proc¢elnica donosi rjeSenje o prijmu u sluzbu izabranog kandidata RjeSenje ¢e biti
dostavljeno kandidatima prijavljenim na Oglas. Protiv rjeSenja o prijmu u sluzbu moze
se izjaviti zalba op¢inskom nacelniku, u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja na
adresu Op¢ina Belica, Kralja Tomislava 100, 40 319 Belica.



13. Kandidat kojeg se, nakon prethodne provjere znanja i sposobnosti, uputi na provjeru
zdravstvene sposobnosti mora dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti u roku od
8 dana, a prije donoSenja rjeSenja o prijmu.

14. Poziv za provjeru znanja i sposobnosti bit ¢e objavljen na sluzbenoj web-stranici i
oglasnoj ploc¢i Opcine Belica, najmanje pet (5) dana prije testiranja.

Dodatne upute i informacije

Od dana objave na mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje 9.8.2023., odnosno na
mreznoj-stranici Op¢ine Belica, pocinje te¢i rok od 8 dana za podnoSenje prijava. Stoga je
posljednji dan za podnoSenje prijava 17.8.2023., predajom posti (preporuceno) ili neposredno
u pisarnicu Opcine Belica.

Vrijeme odrzavanje prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata bit ¢e objavljeno na ovoj
mreznoj-stranici te na oglasnoj plo¢i Op¢ine Belica , najkasnije S dana prije odrZavanje
provjere.

Molimo podnositelje da prijavi priloZe sve isprave naznacene u Oglasu — neuredna prijava

iskljucuje podnositelja iz postupka. Nakon isteka roka za dostavu prijava nema moguénosti
dostave dokumentacije, bez obzira na razloge.

Predsjednik Povjerenstva



